SOLICITUD DE PROPUESTAS

Other Americas/ Otros Saberes
Iniciativa de la Asociacion de Estudios L atinoamericanos
Proyecto basado en la colaboracion

El panorama politico de Latinoamérica ha cambiado sustancialmente en las Ultimas dos décadas como
consecuencia de la presencia en los ambitos politicos nacionales de la poblacién indigena y afro-
latina. En laregion, miles de organizaciones de la sociedad civil asi como de movimientos sociales
participan en estas luchas, trabajando en un amplio espectro de areas, desde derechos sobre e
territorio hasta educacion bilingiie, desde igualdad de género hasta € establecimiento de redes
transnacionales. Los intelectual es asociados con estas organizaciones son productores de
conocimientos: ellos traido a colacion problemas de corto y largo plazo que requieren atencion, asi
mismo estan constantemente generando conocimiento alrededor de estos problemas en formas que a
menudo solamente se conocen internamente y que con poca frecuencia son dadas a conocer en
ambientes académicos. Lainiciativa Otros Saberes ayudard a vincular estos productores de
conocimientos ubicados en la sociedad civil con agquellos ubicados en la academia con experiencia en
areas similares, asi mismo permitira que ambos grupos se beneficien de este trabajo conjunto.

LASA, laasociacion internacional de mayor importancia de investigadores de Latinoamérica, ha
establecido dos metas principales para estainiciativa. En primerainstancia, busca fortalecer redes
existentes de productores de conocimiento basado en sociedad civil permitiéndoles: formular temas
de investigacion cruciales para su trabajo; involucrar investigadores ubicados en la academia en la
investigacion de estos temas; incrementar su capacidad de usar la investigacion en la consecucion de
sus metas organizacionales. En segundainstancia, la iniciativa vigorizara ala Asociacion puesto que
resaltara laimportancia de la produccién de conocimiento de la sociedad civil incorporandolo alas
agendas de investigacion que provienen de la academia

Lainiciativa Otros Saberes suministraré apoyo financiero para investigacion a equipos de trabajo
conformados tanto por productores de conocimientos ubicados en la academia como por aquellos
ubicados en la sociedad civil (ya sean indigenas o afro-latinos o la combinacion de ambos). Este
apoyo financiero, de maximo US $20,000 cubrira gastos bésicos de investigacion por un afio,
empezando en julio de 2006. Una vez la investigacion haya finalizado, |os becados asistiran aun
taller que tendra lugar antes del Congreso LASA2007. También presentarén |os resultados de su
investigacion en el Congreso y se comprometerdn a seguir trabajando durante |os meses siguientes
con el &nimo de publicar estos resultados tanto en L atinoamérica como Estados Unidos. Serequiere
que a menos un miembro de LASA estéinvolucrado en @ equipo detrabajo y que a menos una
organizacion de sociedad civil/movimiento social participe activamente y formalmente se
comprometa a apoyar tanto el proyecto como las prioridades del mismo.

Lainvestigacion propuesta debe tratar cualquier tema que involucre descendientes de poblacion
indigena y africana siemprey cuando dichas poblaciones y organizaciones testifiquen laimportancia
del tema en cuestion. Aunque la solicitud de propuestas esté abierta a todos aquellos que se gjusten a
estos criterios basicos, un equipo de investigacion estara enfocado en “movilizacion indigena
transnacional” y otro en “derechos, ciudadaniay participacion politica de afro-latinos”.

Lafecha limite de presentacion de propuestas es € 15 de junio de 2006 y deben ser enviadas
el ectronicamente como documento de word a lasa@pitt.edu
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Recomendamos a los aplicantes que envien una breve carta de solicitud (1 - 2 paginas) que
describa su proyecto y como el plan propuesto sustenta una relacion de colabor acién entre la
organizacion basada en la sociedad civil y el grupo deinvestigacion. Con baseen la

infor macién suministrada en este documento y de ser necesario, nos comunicar emos con |os
aplicantes con el animo defortalecer la aplicacion. Lacomunicacion sera via correo electr énico
o telefénica antes de la fecha limitefinal. Estas cartas deben ser recibidas por LASA a méas
tardar el 15 de mayo de 2006.
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FORMULARIO DE APLICACION

Titulo del Proyecto:

Desarrollando € Liderazgo Binacional |ndigena: Género, Generacion y Etnicidad dentro del
FIOB.

Su infor macién de contacto:
Teléfono 213-251-8481 Fax (213) 251-8444

Email fiob.la@sbcglobal.net Postal Address 2936 West 8th Street Suite 303
Los Angeles, CA 90006

Nombre de la organizacion de sociedad civil que patrocina €l proyecto (por favor adjunte una
carta de compromiso):

Centro Binacional parael Desarrollo Indigena Oaxaguefio (CBDIO)
2014 Tulare Street, Suite 223

Fresno, CA 93721

Teléfono: (559) 499-1178

Fax: (559) 268-0484

e-mail: chdioinc@sbcglobal .net

Nombres de quienes participan como miembros de la organizacion de sociedad civil, titulos e
infor macion de contacto:

1. Odilia Romero Hernandez
Coordinadora de Asuntos la Mujer-Consejo Central Binacional
Frente Indigena de Organizaciones Binacionales (FIOB)
www.fiob.org
Oficina Los Angeles
2936 West 8th Street Suite 303
Los Angeles, Ca 90006
213-251-8481
323-806-2198

2. Centolia Maldonado Vasquez <centolia@hotmail.com>
Coordinadora Distrital de Juxtlahuaca, FIOB
Mariano Matamoros 305,
Cal. Centro, Juxtlahuaca, Oaxaca
Tel/fax : (953)55 40 793

3. Rufino E. Dominguez Santos
Coordinador General 2005-2008
Frente Indigena de Organizaciones Binacionales (FIOB)
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P. O. Box 106

Fresno, CA 93707-0106

Tdefono: (559) 499-1178, Oficina
Fax: (559) 268-0484

e-mail: rdominguez@sbhcgl obal .net

Nombres de investigador es académicos que participan, afiliaciones e infor macion de contacto

1. Dra. Laura Veasco Ortiz <lvelasco@dns.col ef . mx>
Departamento de Estudios Culturales
El Colegio de la Frontera Norte.

Km. 18.5 Carretera Escénica

Tijuana-Ensenada, San Antonio del Mar
Tijuana, B.C. C.P. 22709.

Td. 664- 6316300

Ext. 3221.

2. Maylei Blackwell
Assistant Professor
Department of Chicana and Chicano Studies
University of California, Box 951559
Los Angeles, CA 90095-1559
E-mail: maylel@chavez.ucla.edu
Phone: (310) 825-3082
Fax: (310) 206-4570

Cada equipo requiere tener una persona principal de contacto quien ser 4 responsable por
recibir la informacion relacionada con € proyecto y toda la correspondencia. Quién es esta
persona? y cuales son su correo electronico, fax, numero celular, teléfono de su casay oficina,
direccion postal?

Contacto Principal Odilia Romero

Teléfono  Off. 213-251-8481 & Fax (213) 251-8444
Cel. 323-806-2198

Email fiob.la@sbcglobal . net Direccion postal 2936 West 8th Street Suite 303
Los Angeles, CA 90006
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Resumen del proyecto

Resumen de preguntas clave para ser evaluadas, métodosy beneficios previstos para los
participantesy la organizacion de sociedad civil patrocinadora (maximo 200 palabr as)

Este es un proyecto de colaboracion entre e Frente Indigena de Organizaciones Binacionales
(FIOB) y dos investigadoras académicas &filiadas ala Universidad de California de Los Angeles
(UCLA) y € Colegio de la Frontera Norte (COLEF), en Baja California, México, para desarrollar
una investigacion participativa que tiene como objetivo principal e desarrollo del liderazgo
binacional de nuestra organizacion compuesta por indigenas migrantesy con presencia en
Cdlifornia, Estados Unidos y Baja California Norte y Oaxaca, México. Estainvestigacion conjunta
coordinada entre tres miembros de nuestro Consegjo Central Binacional (Rufino Dominguez,
Centolia Maldonado y Odilia Romero) y las investigadoras académicas Maylel Blackwell
(UCLA) y Laura Velasco (COLEF) tiene como fin principal contestar varias preguntas
relacionadas con e desarrollo del liderazgo binacional del FIOB y su participacion eficaz y
conciente en varias de la luchas sociales importantes para nuestras comunidades.

Pregunta UNO. Cud es(son) la(s) pregunta(s) principal(es) que deben ser respondidas por la
investigacion conjunta? Cudl fue el proceso de generacion de estas preguntas?

Entre las preguntas que nos interesa contestar en esta investigacion aplicada estan:

1. ¢Cudles son los retos que enfrenta una organizacion transnacional como el FIOB para
desarrollar una representacion y participacion mas equitativa en términos de género y generacion?

1.2. ¢Cudles son las oportunidades y barreras que enfrenta la organizacion en desarrollar un
liderazgo efectivo entre las mujeres, jovenesy nuevos miembros del FIOB?

1.3 ¢(Cudl esd nivel y las &reas detoma de decisiones que tienen las mujeres en la organizacion?

2. ¢Qué pasos se deben de tomar paraidentificar y construir sobre las buenas précticas que existen
dentro de la organizacion en el desarrollo de capacidades de liderazgo del FIOB?

2.1 Cémo formar lideres que realicen el reemplazo generacional.

3. ¢Como identificar las barreras y précticas negativas dentro de nuestra organizacion que impiden
el desarrollo pleno de sus miembros y cdmo articular una estrategia que supere esos obstéculos?

3.1 ¢Cuadles son las principales fuentes de conflicto al interior del FIOB?

4. ¢;Cudl es el campo del movimiento social que constituye el contexto de accion del FIOB a nivel
transnacional ?

4.1 ;Cudles son los principales retos de articulacion del FIOB con otras organizaciones migrantes
e indigenas en México y Estados Unidos?

4.2 ;Cbomo potenciar la accion de la organizacion a traves de la articulacion coyuntural y
permanente con otras organi zaciones sociales y politicas

Estas preguntas han sido articuladas inicialmente por iniciativa de la organizacion y se han
refinado con la ayuda de las académicas involucradas en éste proyecto. Estas preguntas se
generaron en una discusion inicial via telefonica, y através de colaboraciones a través de correo
electronico. Es importante mencionar que algunos de |os contenidos de estas preguntas han sido
tema de discusion en la colaboracion entre académicos y activistas en distintos foros de discusion.
Pregunta DOS. Cuéles son |os objetivos especificos de la investigacion para:

a. Laorganizacion de sociedad civil patrocinadora? Qué infor macion especifica espera
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que sea obteniday por qué?

Desde la perspectiva del FIOB la informacion que esperamos recopilar con esta investigacion
participativa sera una serie de testimonios y reflexiones criticas de parte de representantes de
varios sectores de la organizacion (e.g. miembros del liderazgo actual, mujeres, jovenes,
nuevos miembros indigenas de otros estados de M éxico) acerca de las practicas organizativas
gue incentivan o menguan €l desarrollo de liderazgo efectivo entre los diferentes sectores de
la membresia de nuestra organizacion. Especialmente estamos interesados en desarrollar un
plan de accidn basado en informacién confiable paraincentivar € desarrollo de liderazgo en
sectores de la organizacion que tradicionalmente no han estado representados de manera
adecuada en €l liderazgo del FIOB desde su fundacién. También como organizacion de
cambio social comprometida con la lucha por los derechos de los pueblos indigenas
queremos obtener mas informacion de como articular mejor € trabajo del FIOB con las
luchas que se efectlian en México con € movimiento indigena y en los Estados Unidos con €
movimiento por los derechos de los migrantes.

b. Elinvestigador académico?

1. Continuar generando conocimiento sobre |os procesos de agencia asociados a las
organizaciones sociales surgidas araiz de la migracion indigena entre México y Estados
Unidos.

2. Conocer las formas de representacion y participacion social que existen en una
organizacion indigena transnacional.

3. Estudiar los procesos de subordinacion y empoderamiento de género y generacion que
estan ocurriendo al interior de una organizacion transnacional de carécter indigena como el
FIOB.

4. Caracterizar a FIOB como parte de un movimiento social mas amplio producto dela
migracion internacional indigena mexicanay las nuevas formas de integracion de los
migrantes a |los paises receptores.

5. Generar conocimiento sobre los actores sociales en un proceso de colaboracion que
equipare & conocimiento académico con e conocimiento de |os intel ectual es organicos. Para
lo cual se propone un proceso de transmision y critica del conocimiento académico alaluz
delasreflexiones de los activistas y viceversa.

Se esperarecopilar y construir informacion especifica a nivel descriptivo: sobre la estructura
dela organizacion, su funcionamiento, los mecanismo de toma de decision, las fuentes de
conflicto interno y externo, las lineas de accion mas importantes, los intereses y la
movilizacién de recursos. A un nivel interpretativo, se buscaré conocer €l estado de
satisfaccion de | os integrantes de la organizacion, la percepciodn de obstaculos que tienen para
realizar sus objetivos personalesy de grupo, su evaluacion a cerca del proceso de formacion
que han tenido y las areas de oportunidad que perciben a futuro para € fortalecimiento
personal y de la organizacion.

Estainformacion sera utilizada para la elaboracion del diagnéstico y planes de accién, ala
vez que sera la base de un andlisis académico-organizativo que avance en €l conocimiento de
la organizacion en un plano de mayor generalidad en el campo de su actuacion historica.

c. Quéprogramas o proyectos en marcha tienen relacion entrelainvestigacion propuesta
y la organizacion de sociedad civil patrocinadora?
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1. En € caso de Laura Velasco, recién setermind un proyecto de memoria organizativa en
colaboracion informal con distintos integrantes del FIOB. El libro que reporta los resultados
de este proyecto ya ha sido publicado con € nombre de “Desde que tengo memoria:
narrativas de identidad en indigenas emigrantes”, el cual fue presentado en distintos lugares
por los comités del FIOB y la divulgacion del libro esta siendo realizado en forma conjunta.

2. Maylel Blackwell, quien es Asesora del FIOB paralaoficinadeLos Angelesy
actualmente tiene un proyecto bajo consideracion titulado “Community Bridges. Oaxacan
Indigenous Women, Education and L eadership in Los Angeles.” Esta propuesta de
colaboracion se sometio a UCLA Center for Community Partnerships. El principal objetivo
es la colaboracion en la construccién de la capacidad organizativa del FIOB en Los Angeles
y devar los niveles de educacion en la comunidad indigena migrante, especialmente entre las
mujeres miembros del FIOB.

d. Quéproyectos pasadosy futurostienen relacion entrelainvestigacion propuestay los
investigador es académicos?

- En 1994 Laura Velasco participo en colaboracion con e FIOB en la organizacion del
Primer Encuentro de Mujeres del Frente Indigena Oaxaguefio Binacional realizado en la
Ciudad de Tijuana.

-En 1996 Laura Velasco participd en la realizacion de un taller en San Miguel Tlacotepec en
conjunto con & FIOB para capacitar a un grupo de aproximadamente 50 personas sobre la
elaboracion de proyectos de inversion comunitaria.

-En 1997 Laura Velasco colabor6 con €l FIOB paralarealizacion de la propuesta Casa del
Migrante Indigena en Tijuana, la cual fue presentada ante el gobierno del estado de Baja
Cdlifornia

- En 1997- 1999 Laura Velasco participo en € proyecto de Empoderamiento para Mujeres
Rurales (The Rural Women's Empowerment Project) encabezado por Devra Weber del
Departamento de Estudios de la Mujer de la Universidad de Riverside, en colaboracion con
Lideres Campesinasy e FIOB. A Través de esa colaboracion se realizaron una serie de
talleres de mujeres incorporadas al FIOB en San Miguel Tlacotepec, San Pedro Chayuco y
San Agustin Atenango.

- En 2000 Laura Velasco participo en € encuentro "Transformando vidas en € nuevo
milenio". Davis California. USA. Organizado por "Lideres Campesinas'. 10-12 de marzo.
Este evento fue organizado entre el FIOB y la organizacion de Lideres Campesinas. Lamont,
California. Laura Velasco participd como facilitadoray elabor6 la memoria del taller.

En 2002 Laura Velasco participé en el Seminario “Indigenas Mexicanos Migrantes en
Estados Unidos: Construyendo Puentes entre Investigadores y Lideres Comunitarios”. 11-12
Octubre, 2002. Organizado por: Latin American and Latino Studies Department
(LALS)University of California, Santa Cruz con la Co-patrocinado por: Frente Indigena
Oaxaquefio Binacional (FIOB). Chicano/Latino Research Center (UCSC). Center for Justice,
Tolerance and Community (UCSC. La ponencia fue publicada bajo €l titulo. “Experiencias
organizativas y participacion femenina de indigenas oaxaquefios en Baja California” en
Jonathan Fox y Gaspar Rivera-Salgado (Coord.). Indigenas Mexicanos Migrantes en los
Estados Unidos. Universidad Autonoma de Zacatecas-University of California en Santa
Cruz. Editorial Porrta, México, 2004, pp 111-136. (Traducido al Inglés).

Pregunta TRES. Qué actividades especificas de investigacion seran adelantadas? Qué méodos
seran usados y quién estard involucrado? Por g emplo, se han programado entrevistas, grupos
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focales 0 encuestas? Se analizardn documentos y se presenciardn reuniones? Por favor especifique
tanto los métodos que serédn empleados como |os interrogantes que se esperaresponder y las
personas que participaran en las actividades.

1. Reuniones periddicas de disefio conceptual y operativo del equipo de investigacion.

2. Entrevistas a lideres y miembros de la organizacion, distinguiendo los comités regionales y
locales. Con lafinalidad de obtener informacion sobre | as trayectorias de participacion
individuales, enfatizando |os antecedentes participativos de |os integrantes, la articulacion entre su
vida personal y la dinamica organizativa, los distintos papeles que ha tenido en la organizaciony
Sus expectativas en la organizacion.

Participantes: todo € equipo en d disefio de los guiones de entrevista, y las investigadoras
[levarén a cabo las entrevistas y haran una propuesta de andlisis a equipo.

3. Compilaciény sistematizacion de registros internos de la organizacion relacionados: a la
estructura, estatutos, conflictos, formas de liderazgos, funcionesy programas de trabajo.

Participantes: todo el equipo en la definicion del tipo de documentos, y se requerira de que un
miembro de la organizacién o un asistente de investigacion participe en la sistematizacion de la
informacion. Dos integrantes del equipo de investigacion pueden trabajar en e andlisis.

4. Asistencia de las investigadoras académicas a reuniones locales y regionales con lafinalidad de
documentar y analizar los procedimientos en la toma de decisiones, la promocion deiniciativasy
la solucién de conflictos.

5. Registro de las reuniones que se propone se hagan a través del método de intervencion
sociol6gica o grupos focales. EI méodo de intervencion sociol 6gica parte del reconocimiento de la
capacidad de | os actores sociales para reflexionar sobre si mismos y sobre sus acciones. Aungue

el méodo esta disefiado para @ estudio de los movimientos sociales, se puede hacer una
adaptacion para estudiar al FIOB como un movimiento social y analizar su dindmicainternay
externa.

Participantes: todo el equipo participara en e disefio y operacion de los talleres.

Un asistente de investigacion o integrante de |a organizacion sistematizard los resultados de las
reuniones, y € equipo en conjunto hard e andlisis de los resultados.

Pregunta CUATRO. Por favor incluya un cronograma mensual de actividades y quién estara
involucrado.

Cronograma Mensual de Actividades:

Julio 2006

— Conferencias telefonicas periddicas para desarrollar € disefio conceptual y operativo del equipo
deinvestigacion.

Participantes: todo €l equipo.

Agosto 2006
—Compilacion y sistematizacion de registros internos de la organizacion relacionados: ala
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estructura, estatutos, conflictos, formas de liderazgos, funcionesy programas de trabajo.

Participantes: todo el equipo en la definicion del tipo de documentos, y se requerira de que un
miembro de la organizacién o un asistente de investigacion participe en la sistematizacion de la
informacion.

Septiembre 2006
—Preparacion y logistica de la primera reunién en la Ciudad de Mexico.

—Realizacion de la reunion en la Ciudad de Mexico con la particiapcion de 12 personas
provenientes de Oaxacay Tijuana representando diferentes sectores del FIOB.

Asistencia de las investigadoras académicas areuniones locales y regionales con la finalidad de
documentar y analizar los procedimientos en la toma de decisiones, la promocién deiniciativas y
la solucién de conflictos.

Octubre 2006
— Sistematizacion de datos y preparacion de informe de la Primera Conference estratégica

Participantes: las investigadoras llevaran a cabo las entrevistas

Noviembre 2006

— Entrevistas individuales a lideres y miembros de la organizacion, distinguiendo |os comités
regionales y locales.

Participantes: las investigadoras llevaran a cabo las entrevistas

Diciembre 2006

— Disefio de los guiones de entrevistas focales
Participantes: todo €l equipo.

—Entrevistas focales en Juxtlahuaca , Tijuanay Fresno).

Participantes: todo e equipo participara en e disefio y operacion de las entrevistas focales. Las
investigadoras haran una propuesta de andlisis a equipo.

—Desarrollo de marco de andlisis
Participantes: todo el equipo.

Participantes:

Enero 2007
—Entrevista focale en Tijuana.
— Sistematizacion y analisis de |os resultados de reunion.

Febrero 2007
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—Entrevista focal en Fresno.
— Sistematizacion y analisis de |os resultados de reunion.

Marzo 2007
—Preparacion y logistica de la Conferencia Binacional en la Ciudad de Mexico.

—Redlizacion de la Conferencia Binacional en la Ciudad de Mexico con la particiapcion de 18
personas provenientes de California, Oaxacay Tijuana representando diferentes sectores del
FIOB.

Abril 2007
— Sistematizacion de datos y preparacion de informe de conference binacional.

Participantes: las investigadoras llevaran a cabo las entrevistas

Mayo 2007

— Sistematizacion de todos los datos y analisis. Producir primer borrador dereprotey
circulacion.

Junio 2007

Preparacion del “escrito final” por parte de todo €l equipo garantizando una participacion
equitativa de todos los miebros del equipo de investigacion.

Pregunta CINCO.

Qué experiencia previa tiene la organizacion de sociedad civil patrocinadora en investigacion
conjunta (en colaboracion)?

Aparte de las colaboraciones con las academicas con quienes se presenta este proyecto de
investigacion (Laura Velasco y Maylei Blackwell) e FIOB como organizacion ha tenido una
larga experiencia de colaboracién con investigadores comprometidos por avanzar lalucha delos
derechos de los pueblos indigenas. Por gemlplo en 1990 colaboramos con € antropdlogo Michael
Kearney (UC-Riverside) en larealizacion del primer censo de trabajadores Mixtecos en e Valle
de San Joaquin. También Gaspar Rivera-Salgado, miembro fundador del FIOB, ha desarrollado
varios estudios colaborativos con nuestra organizacion que han desembocado en publicaciones
sobre el FIOB. Participamos muy activamente como co-organizadores junto con Jonathan Fox y
Gaspar Rivera-Salgado en el encuentro sobre migracion indigena Oaxaguefia celebrado en la
Universidad de California en Santa Cruz en 2003 que culmind con la publicacion tanto en inglés
como espariol del volumen titulado "Migracion Indigena Mexicana en los Estados Unidos" (Porrua
2004).

Qué experiencia previatiene el investigador académico en este tipo de investigacion?
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1. LauraVdasco Ortiz
1.1. Identidades colectivas y actores sociales en una region agricola transnacional.

Este programa de investigacion se inscribe dentro del proyecto “Migracion, trabajo agricolay
etnicidad: la articulacion de lo global, nacional y local en e Valle de San Quintin”.

Institucion financiadora: Consejo Nacional de Cienciay Tecnologia (CONACYT)

Participantes: Central Independiente de Obreros Agricolasy Campesinos, Frente Indigena de
Lucha Triqui, Comités de la colonia “Nueva Era”, “Graciano Sanchez” y Lomas de San Ramon,
Fondos Regionales de la Comision Nacional para d Desarrollo de los Pueblos | ndigenas e
intelectual es del magisterio indigena.

Periodo: 2003-2006.

Este programa de investigacion serealizo a través de tres talleres de intervencion sociol égica que
fueron disefiados y realizados con las organizaciones regionales. En este momento se ha
concluido lamemoria delos talleres y esta en distribucion entre | os participantes para su
evaluacion.

1.2 Estudio de caso sobre necesidades educativas de la infancia migrante en €l Valle de San
Quintin, B.C.

Investigador responsable del proyecto.

Institucién financiadora: Organizacion de Estados | beroamericanos para Educacion (OEl)-
Fomentar y Mg orar la Educacion Intercultural paralos Migrantes (FOMEIM).

Periodo 2005-2006.

Este proyecto fue disefiado pararealizar lainvestigacion en forma conjunta con FOMEIM que es
un colectivo de funcionarios de instituciones educativas a nivel local quienes tienen necesidades
de atencion e informaci én especificas y con quienes trabajamos a través de tres talleres de
investigacion. En este momento hemos concluido lainvestigacion y € préximo mes de agosto
haremos la presentaci6n de resultados ante funcionarios de UNICEF, OEl, instituciones educativas
regionales, representantes de la sociedad civil y académicos.

El equipo de investigacion propuesto ha trabajado conjuntamente en previas oportunidades? Si no
ha sido asi, como se conformd el equipo para esta propuesta? [Se recomiendan equipos con
experiencia conjunta previal

Latotalidad delos integrantes del equipo es la primera vez que colaboran conjuntamente en un
proyecto de investigacion. No obstante, las académicas participantes han colaborado en forma
independiente con el FIOB en distintos proyectos de investigacion. En esta ocasion ambas
académicas han sido convocadas por la organizacion para conjuntar su experiencia de
investigacion con la experiencia de organizacion de los y laslideres del FIOB.

Pregunta SEI'S. Cada equipo de investigacion sera responsable por presentar varios documentos a
LASA: cuatro informes de avance trimestral, un resumen para LASA2007, un borrador de “paper”
parad seminario en Harvard previo a LASA2007, y una version final después del seminario.
Como se planea producir estos materiales?
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Laintencion general de las participantes del FIOB y de las dos investigadoras academicas es
desarrollar una colaboracion a todos |os niveles de este proyecto, desde su conceptualizacion
misma hasta su implementacion y la redaccion de los diferentes documentos y reportes. El reto
aqui serdincrementar las habilidades de las participantes del FIOB en la redaccion de los
diferentes documentos y del analisis de los datos recopilados durante €l transcurso de esta
investigacion participativa. Para esto se trabajara muy de cerca facilitando la particiapcion efectiva
delasliderez del FIOB en los reportes analisis y presentaciones publicas de | os resultados.

Cual es e proceso que se seguira para asegurar que todos los integrantes del equipo participen en
la elaboracion del documento? Si el andlisis escrito no es la manera Gptima para asegurar €
trabajo en equipo, qué métodos serd usados para asegurar la participacion grupal en los productos
finales?

Para asegurar |a participacion equitativa de los integrantes del equipo de investigacion € “escrito
final” se pueden intentar dos estrategias, algunas de las ya probadas en otras experiencias:

1. Laprimera es la grabacion de las discusiones de grupo, latrascripcion delas cintas y la edicion
y reelaboracion del documento. Luego la circulacion del documento para que todos lo lean y
hagan comentarios. En este caso siempre debe haber un responsable en laediciény en la
incorporacion de las observaciones de todos |os demés.

2. Lasegunda, que puede ser complementaria, es la eaboracion de un guion general, y la
distribucion por parejas o individuos de apartados, luego Ilevar a cabo una reunion donde se
presenten |os avances por apartado. Y finalmente la integracion de los distintos apartados
recuperando la discusion de la sesion.

Pregunta SIETE. LASA se encargaré de dar a conocer |os resultados de la investigacion a través

del LASA Forum, de una publicacion en espafiol y otraen inglés asi como através de Internet. En
qué otros lugares € equipo de investigacion dara a conocer |os resultados? Han sido considerados
otro tipo de productos adicionales? Cudles son los que la organizacion de sociedad civil considera
de mayor utilidad? (videos cortos, materiales de Internet, informacion impresa)? En quéidiomas?

Un DVD con historias biograficas sobre experiencias de participacion de lideres o activistas
(hombres, mujeres, hablantes de distintas lenguas, residentes en México y en Estados Unidos y
edades distintas).
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PRESUPUESTO

El presupuesto para este proyecto no puede superar los $ 20,000 ddlares. L osfondos no pueden
ser utilizados para pagar salarios de los participantes. Cada uno de losrubros debe presentar se
detalladamente para cada uno de los participantes cuando asi serequiera (por € emplo, gastos
deviaje, vidticos). Los costos adicionales destinados par a productos de la or ganizacion
patrocinador a también deben ser incluidos en € presupuesto. COSTOS INDIRECTOS O
ADMINISTRATIVOS NO SON PERMITIDOS.

L os siguientes costos pueden ser consider ados dentr o del presupuesto:

1. Costos de investigacion (honorariosy vidticos, copias, equipo de computacion, materiales,
cassettes de grabacion, videos, grabadoras de voz, cdmaras fotograficas y equipo de video que no
exceda los $ 500 dolares)

Gastos de hospedaje, de alimentacion y gastos incidentales de |os participantes.
Vigesy transporte terrestre (tiquetes de avidn y de bus, gasolina, taxis).
Teléfono y envio de correspondencia
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